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RegioneLombardia
D.G. WELFARE

SCHEDA STRUTTURA UNITA D'OFFERTA SOCIO SANITARIE 2020

RELATIVA ALL'ANNO 2019
ANAGRAFICA STRUTTURA
Periodo di Rendicontazione
Anno direndicontazione  [2019 | Da |o1/01/2019 | A [3in2/2019
Unita d'offerta
Tipologia unita dofferta  |CDI I
Denominazione |"CDI PRESSO RSA "CASA DI RIPOSO™” |
Indirizzo [VIA V. EMANUELE | |
Comune |zavATIARELLO caP  [27089 |
Telefono |o3s3/589105 | Emai |crzAVATTERLLO@YAHOO.IT |
Codice CUDES 002196 | codice AT |328 |
Codice ASST 030727 - ASST DI PAVIA \
Gestore
Codice Enfe |690468 Codice fiscale 95002830180
Denominazione |COMUNE DI ZAVATTARELLO l
Sede attivita
Titolarita dellimmobile sede dell'ativitd: |di proprieta | Attro | |

Proprietario dellimmobile (solo se diverso dal gestore) I |

La struttura sede dell’ attivita & stata realizzata con
finanziamenti statali o regionali?

Descrizione tipo di finanziamento statale/regionale [ , l

Nella udo vengono erogati altri servizi/interventi non tradizionali¢ Sesiquali:

[] RSA aperta [[] Residenzalita assistita [] Residenzialita minori gravissimi

[] Sperimentazione Specificare | ’
[] Altre misure Specificare ‘ |

Gestione in concessione comunale? INO Scadenza concessione |
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Calendario Aftivitd 2019

Calendario tipico della settimana (ore di apertura)

Lunedi Martedi Mercoled‘n Gioved‘l Venerd‘l Sabato Domenico

Chiusure
Da | A +
Numero giorni di effettiva apertura nel periodo rendicontato 365

\ CALCOLA |

Numero giorni di chiusura II]

Caratteristiche Organizzative Personale Sanitario

Presenza infermiere H 24

Numero inyferrﬁieri'presehfi dinotte

:"",é,'senéq medico H 24 o

Numero medici presenti di notte
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SEZIONE DEL PERSONALE CHE DETERMINA LO STANDARD

N. ore |7 =
N. ore tot. in f
- altri
Cognome | Nome cF Qualifica (Q) Tipo rapporto Tipo contratto (1C) o [Nsett| N.ore | S| Sefting | servi/
9 e om o P i Ipo co anno | tot. |*Tocr RIA-INT interve |-
contra inari .
tio ntinon|" -
tradizi |
ondli
Operatore Socio Sanitario  ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali 319122 81
.
Operatore Socio Sanitario  |[Dipendente da terzo | Cooperative sociali [ 3| 91| 512 142
Medico senza specialita Prestazione libero prof. Enti Locali 9 52| 464
Operatore Socio Sanitaric  ||Dipendente da terzo e} Cooperative sociali || 3| 2(| 5|2 280
Operatore Socio Sanitario || Dipendente da terzo e| Cooperative sociali || 3| 9| 5|2 || 146
Operatore Socio Sanitario  |[Dipendente daterzo e| Cooperative sociali || 3| 91{| 31 1 67
=
Operatore Socio Sanitaric  ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali | 319 (1 5] 2 180
|
Operatore Socio Sanitario  |[Lavoro dipendente a 1 Enti Locali 316 5|2 260
i
Animatore /Educatore Lavoro dipendente a 1 Enti Locali 316|521 299
[
Infermiere - Laurea Sanitaria 1 {Prestazione libero prof. Enti Locali 413|152 76
Infermiere - Laurea Sanitaria 1 ||Prestazione libero prof. Enti Locali 4131[5]2 68
%
Operatore Socio Sanitario  ||Dipendente daterzo e| Cooperative sociali || 3| 9 || 5| 2 173
Operatore Socio Sanitario || Dipendente da terzo ] Cooperative sociali | 319 (1 5|2 110
Operatore Socio Sanitario  ||Lavoro dipendente a t Enti Locali 316521 198
ol
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N. ore
N. ore tot. n
A altr
seff. N. sett.| N. ore dicui Setting serviz/ [°
Cognome Nome C.F. Qudlifica (Q) Tipo rapporto Tipo contratto (TC) da anno | tot. sfoOfd RIALINT interve
confra inari . 5
to nfi noni..-
tradizi
onali
Fisinterapista - Laurea Sanitarial|Prestazione libero prof. Enti Locali 6 52| 299
B il
. atore Socio Sanitario  ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali || 3 | 9| 51 2 12
1
I _
\ermiere - Laurea Sanitaria 1 ||Dipendente da terzo e] Cooperative sociali || 3|8 || 3| 4 || 159
Operatore Socio Sanitario  ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali || 3| 9 || 5 2 153
+][
—_'— 1 [
eratore Socio Sanitaric  ||Lavoro dipendente a 1 Enti Locali 31652 162
| !I nay
peratore Socio Sanitario  liDipendente da terzo e| Cooperative sociafi [ 3| 9{| 4|5 135
| |
| T 1
Operatore Socio Sanitario || Dipendente da terzo €| Cooperative sociali || 3|9 || 5 2 157
| | I
! f =
Ausiliario Socio Assistenziale ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali | 3| 93 311 19
| | L
[ I =
Operatore Socio Sanitario || Dipendente da terzo | Cooperative sociali | 319 (| 2|8 25
| | [T
T T T
' Operatore Socio Sanitario || Dipendente da terzo e] Cooperative sociali || 3|9 |} 3| 2 55
: ; ‘
\fermiere - Laurea Sanitaria 1 ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali 38| 1]2 16
| | IL.
| ‘ermiere - Laurea Sanitaria 1 ||Dipendente da terzo e| Cooperative sociali || 3 [ 8 1] 5 5
| L
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SEZIONE RIEPILOGATIVA DEL PERSONALE CHE DETERMINA LO STANDARD

Medici

Infermieri

Addetti allospite (ASA,

Terapisti della

Educatori professionali

Altri operatori

Totali

OTA, OSS) riabilitazione specializzati
Nr. persone 1 5 18 1 1 0 26
Nr. ore 464 324 2.455 299 299 0 3.841
di cui
straordinari 0 0 0 0 0 0 0
N. ore tot. in
aliri servizi/
interventi 0 0 0 0 0 0 0
non
tradizionali
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SEZIONE PERSONALE CHE E' ESCLUSO DALLO STANDARD

X E presente Personale Escluso dallo Standard

Cognome Nome C.F. Qudlifica (Q) Tipo rapporto Tipo contratto {TC}) N&;)’re
Amministrativo Lavoro dipendente a tempo deterr Enti Locali 144
| 1
Addetto cucina Dipendente da terzo esterno Cooperative sociali 312 || e
- | |
Addetto cucina Dipendente da terzo esterno Cooperative sociali 312
i |
Addetto pulizia Dipendente da terzo esterno Cooperative sociali 208
! |
- Addetto pulizia Dipendente da terzo esterno Cooperative sociali 208
| |
| |
Amministrativo Lavoro dipendente a tempo indete Enti Locali 144
) |
l I e
Addetto al guardaroba/lavang Dipendente da terzo esterno Cooperative sociali 208 |l: =
Il G
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PROVENTI DA RETTA E GIORNATE

Utenza su posti ordinari a contratto (al netto utenti extra)

Proventi per oneri aggiuntivi alle rette per posti ordinari a contratto (Al netto di IVA) [ € 334,00 | IVA € 61,00

,Tdtdlef gio,rndi‘é érégofe per posti 6,rydyinon a c"oht’rdffc') | . 2690

Proventi da rette per posti ordinari a contratto (Al netto dilVA) [ € 34.905,00 | IVA €0,00

Importo retta media ponderata posti ordinari a contratto (iva inclusay) I €13,12

Utenza nuclei Alzheimer

Proventi da retfe per posti in Nuclei Alzheimer riconosciuti (Al netto di IVA)

PrOverr'iﬁ per oneri og'giunﬁvi’,dilefrﬂeffé per po's/fi;i“n' Nuclei Aliheihﬁér (Al netto di IVA}

: Tb)‘ole giomnate e,rgjécxfe :per' posh in Nuc ,i'Aliheirﬁér | 0 |

Importo retta media ponderata posti in Nuclei Alzheimer (iva inclusa) | |

Utenza ex dgr 5000

Proventi da refte per u/’re’nﬁ, exD.G.R:n. 500()72007 (Al netto di IVA)

Proventi per oneri aggiuntivi alle reiTe'pép,q'fenfi ex DGR n. 5000/2007 (Al netto ditvall

Totale iomote rogale per vt

Importo retta media ponderata utenti ex D.G.R. n. 5000/2007 (iva inclusa) [ I
Utenza solvente
Proventi da rette per utenti solventi (Al netto di IVA) | €000 | IVA
Proventi per oneri aggiuntivi alle rette per utenti solventi (Al netto diIVA) I € 0,00 | IVA
Totale giornate erogate per utenti solventi | 0 |
Importo retta media ponderata utenti solventi (iva inclusay) l |

Utenza a totale carico del FSR (SV - SLA - ex OP)

Totale proventi extraretta (Al netto di [VA) ' o E | | VA’ [__—:_——l

Totale giomate erogate a utenza a totale carico | FERTN o IR |
Totale giornate | 2.690 Totale proventi da rette [ € 35.239.00 |
PROVENTI PER TIPOLOGIA DI SOGGETTO . e . Enti pubblici diversi T
PAGANTE (AL NETTO DI IVA) TOTALE Utenti e familiari Comuni dai comuni Enti privati
Proventi netti da retta (utenti su posti a € 34.905,00 €34.905,00 €0,00 €0,00 €0.00
confratto)
Proventi ne]‘ﬂ per orjeri aggiuntivi alla €334.00 €334.00 €0,00 €0,00 €0.00
retta (utenti su posti a contratto)
Proventi netfi da refta ed oneri €0,00 €0,00 €0,00 €000 €000
aggiuntivi utenti solventi) ,
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DATI ECONOMICI RICAVI/ENTRATE

ENTRATE DA FINANZIAMENTO FSR Valore
Tariffa base da FSR € 68.779,63
Remunerazione FSR per l'utenza non tipica
Altriricavi da FSR
Entrate da Ticket
Totale finanziamenti da FSR e TICKET € 68.779,63
ENTRATE DA RETTE
Proventi netti da retta (utenti su posti a contratto) € 34.905,00
Proventi netti per oneri aggiuntivi alla retta (utenti su posti a contratto) €334,00
Proventi nefti da retta ed oneri aggiuntivi (utenti solventi) €0,00
Totale ricavi da rette ed oneri aggiuntivi degli utenti € 35.239,00
L Ricavi da finanziamenti e rette €104.018,63
ENTRATE DA ALTRI RICAVI E PROVENTI
Aliri contributi pubblici e privati
Contributi ripiano deficit
Lasciti, donazioni, oblazioni e liberalita di terzi
Sopravvivenze atfive e Plusvalenze straordinarie
Ricavi altri servizi €118,00
Altri ricavi e proventi €118,00
TOTALE RICAVI / ENTRATE €104.136,63
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DATI ECONOMICI COSTI/SPESE

Ore da foglio Servizio Note per la compilazione: driver
Costi/Spese Atftivita core 9 Costi orari . di allocazione in caso di costo
personale esternalizzato L. N
condiviso tra unita d'offerta
Medici €14.818.61 464 31.94 NO Ore lavorate
Infermieri €7.028,06 324 21,69 gestione mista Ore lavorate
Addetti allospite (ASA, OTA, OSS) € 47.496.99 2.455 19.35 gestione mista Ore lavorate
Terapisti della riabilitazione €4.58530 299 15,34 NO Ore lavorate
Educatori professionali € 6.330,81 299 21,17 NO Ore lavorate

Allri operatori specializzati

TOTALE COSTO PERSONALE ADDETTO ALL'ASSISTENZA

Farmaci e gas medicinali

Presidi sanitari per incontinenza

Aliri beni sanitari €1.956,73
Prestazioni specialistiche
Ausili e protesi
Alimentazione parenterale
Alimentazione enterale
TOTALE COSTI CONSUMI BENI E SERVIZI SANITARI €1.956,73
TOTALE COSTI ATTIVITA' SANITARIA €82.216,50
Ristorazione €25.974,45
Lavanderia €3.363,64
Pulizia €9.293,03
Trasporto ospiti € 195,52
Altri servizi alberghieri attivita core €334,00
TOTALE COSTI ATTIVITA" ALBERGHIERA{NON SANITARIA) €39.160.64
Personale non a standard € 5.697,21
Costi organi istituzionali e/o costi gestione ente gestore
Manutenzione ordinaria € 403537

Ore lavorate

Giornate erogate

Giornate erogate

Giornate erogate

Giornate erogate

Giornate erogate

Giornate erogate

Giornate erogate

M| Giornate alimentari
S Giomate erogate
M| Metri quadri
NO Giomate erogate
Giornate erogate

Fatturato

Fatturato

Metri quadri
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Cosli/Spese Attivita core
Utenze €6.955,04
Affitti passivi
Ammortamento dellimmobile
Ammortamento per interventi di manutenzione straordinaria €20.991.14
Ammortamenti ristorazione, lavanderia e pulizia
Altri ammortamenti
Assicurazioni obbligatorie €432,75
Assicurazione accessorie
Beni non sanitari e piccole attrezature {es. cancelleria, €708.77
lenzuola, divise, ecc...) ‘
Consulenze, assistenze e servizi € 420,68
Costi della sicurezza € 400,86
Altri servizi appaltati
Imposte dell'esercizio
Oneri straordinari
Altri costi precedentemente non imputati/Oneri di gestione
Ammortamenti attrezzature sanitarie
Formazione del personale
Interessi passivi
L TOTALE COSTI ATTIVITA' DI SUPPORTO (MISTA) €39.641,82
L TOTALE COSTI €161.018,96

I

RISULTATO DI GESTIONE

€-56.882,33

Ore da foglio
personale

Costi orari

Servizio
esternalizzato

Note per la compilazione: driver
di allocazione in caso di costo
condiviso tra unita d'offerta

Metri quadri

Metri quadri

Metri quadri

Metri quadri

Vedi nota di compilazione

Fatturato

Fatturato

Fatturato

Vedi nota di compilazione

Vedi nota di compilazione

Fatturato

Fatturato

Fatturato

Fatturato

Fatturato

Vedi nota di compilazione

Vedi nota di compilazione

Fatturato
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INDICATORI

Costo per giornata

Standard medio per giornata {ore)

€ 59,86

1,43
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