COMUNE DI ZAVATTARELLO
PROVINCIA DI PAVIA

DECRETO DEL SINDACO N. 1 DEL 29-03-2023

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INCARICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO/DIRETTORE
RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE- C.D.I. ALLA DOTT.SSA BIANCHINI
MELISSA.

IL SINDACO

Vista la legge 267 del 2000 con particolare riferimento all’art. 50, comma 10 che prevede che
il Sindaco attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e I’art. 109 “conferimento di funzioni
dirigenziali”;

Visto I’art.110 ¢.2 ¢ 3 del TUEL D.Lgs 267/01 e ss.mm.ii. che si riportano:

2. Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, negli enti in cui é prevista la dirigenza,
stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono essere stipulati, al di fuori della dotazione
organica, contratti a tempo determinato per i dirigenti e le alie specializzazioni, fermi restando i
requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contraiti sono stipulati in misura
complessivamente non superiore al 5 per cento del totale della dotazione organica della dirigenza e
dell'area direitiva e comunque per almeno una unita. Negli altri enti, il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono
essere stipulati, al di fuori della dotazione organica, solo in assenza di professionalita analoghe
presenti all'interno dell'ente, contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o
funzionari dell'area direttiva, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali
contratti sono stipulati in misura complessivamente non superiore al 5 per cento della dotazione
organica dell'ente arrotondando il prodotto all'unita superiore, o ad una unita negli enti con una
dotazione organica inferiore alle 20 unita.

3. [ contratti di cui ai precedenti commi non possono avere durata superiore al mandato eleitivo del
sindaco o del presidente della provincia in carica. Il trattamento economico, equivalente a quello
previsto dai vigenti contratli collettivi nazionali e decentrati per il personale degli enti locali,
(0missis),

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:

Richiamata la deliberazione di G. C.n°® 165 del 22-12-2022 con la quale era stato approvato
I"avviso pubblico di selezione per 1’assunzione a tempo parziale e determinato ex art. 110 comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000, di un posto di istruttore direttivo/direttore Residenza Sanitaria
Assistenziale — C.D.I. ” con la quale si ¢ ritenuto di avvalersi dell’istituto dell’art.110 c.1 del TUEL
al fine di dotarsi del responsabile a tempo determinato sino alla fine del mandato del Sindaco.

Visto il verbale della commissione di valutazione, allegato al presente decreto, da cui risulta
che il professionista idoneo al posto da coprire che possiede comprovata esperienza pluriennale ¢
specifica professionalita nelle materie oggetto dell’incarico di responsabile del Residenza Sanitaria
Assistenziale — C.D.I. comunale;




Ritenuto, pertanto, di individuare la dott.ssa Melissa Bianchini quale prescelta per coprire
["incarico di responsabile della Residenza Sanitaria Assistenziale — C.D.1. ai sensi dell’art 110 ¢. 1

del TUEL con posizione organizzativa;
DECRETA

1. di conferire alla dott.ssa Melissa Bianchini nata a Morbegno (SO) il 06.10.1992, codice fiscale :
BNCMSS92R46F7121 I’incarico di responsabile ai sensi dell’art.110 c¢.1 del TUEL relativo alla
Residenza Sanitaria Assistenziale — C.D.I. atempo parziale (24 ore) e determinato cat. D 1 Istruttore
Direttivo/Direttore Residenza Sanitaria Assistenziale — C.D.I. dal 13 marzo 2023 sino alla fine del

mandato del Sindaco:

2. di attribuire una indennita di posizione pari a € € 4.000,00 riproporzionato in base al tempo di
lavoro nonché di prevedere una indennita di risultato pari ad €. 1.000,00.

Per quanto non disciplinato dal presente decreto trova applicazione la normativa nazionale.

IL SINDACO
(dott. Simone Tiglioy)
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